
Inspirer le  
changement 
Plan stratégique triennal

Depuis douze ans, ÉcoÉcoles de l’Ontario établit la norme du leadership environnemental 
à l’école. Les trois prochaines années seront une période de vision, de croissance et  
d’examen des tenants et aboutissants de la certification.

Notre plan triennal est ambitieux. Il nous appelle  
à épauler les conseils scolaires, les écoles et les  

communautés diversifiées afin d’inspirer un  
changement systémique.

1re priorité: Développer le leadership environnemental 
 Stratégies
yy Élargir un mouvement qui attire les écoles!
yy Souligner les réalisations écologiques des écoles.
yy Activer et bonifier l’engagement des conseils scolaires.

2e priorité: Développer un mouvement sectoriel 
 Stratégies
yy Développer et bonifier un réseau de partenaires locaux.
yy Améliorer les systèmes et processus de certification.
yy Élaborer un plan d’expansion nationale.

3e priorité: Offrir un soutien exemplaire 
 Stratégies
yy Répondre aux besoins diversifiés des participants de la  
communauté ÉcoÉcoles.
yy Élaborer une expérience en ligne intégrée.
yy Offrir un service à la clientèle remarquable et attentionné.



Pour plus de détails : ontarioecoschools.org/fr
@ON_EcoSchools

Mission, vision et valeurs

Vision
Que chaque école soit une ÉcoÉcole!
Des comportements individuels à l’impact collectif, tous les membres de la communauté 
scolaire sont dotés des connaissances, des habiletés, des perspectives et de la volonté néces-
saires pour agir en citoyens écoresponsables.

Mission
Nous avons pour mission de développer des leaders environnementaux, de réduire  
l’empreinte écologique des écoles et d’édifier des communautés scolaires écoresponsables.
yy Nous certifions des écoles de la maternelle à la 12e année en éducation et  
action environnementales.
yy Nous développons un réseau dynamique d’écoles, de conseils scolaires et de  
partenaires de la collectivité.
yy Nous constituons des ÉcoÉquipes renforcées par des séances de formation et  
des outils.
yy Nous intégrons une culture de l’environnement au curriculum et aux pratiques  
quotidiennes.

Valeurs 
 
Nous avons tous notre place: Nous soutenons des ÉcoÉquipes solidaires où chaque  
élève a sa place.  
 
Ouverture et imputabilité: Nous visons l’équité et la transparence à l’égard des seuils  
de certification.  
 
Orientation sur l’action: Nous croyons à la réflexion critique et à l’action pour des solutions 
concrètes.


